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MAPA DE PESSOAL 2026
(Em cumprimento do no 4 do artigo 29'do anexo da Lei n' 3512014, de 20 de junho)

No de postos de trabalho com vínculo de Emprego Público
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ClassiÍicação Nacional de
áreas de Educação e

Formação (CNAEF)

010 - Programa Base

010 - Programa Base

010 - Programa Base

010 - Programa Base

010 - Programa Base

010 - Programa Base

Área de Formação Académica
e/ou ProÍissional e outros

Requisitos

-2o ano de escolariedade

Escolariedade obri eatória
Escolariedade obrieatória
Escolariedade obríeatória
Escolariedade obrieatória
Escolariedade obrieatória
Escolariedade obrigatória

Cargo /Carreira / Categoria

Assistente Técnico

Auxiliar administrativo
Auxiliar de serviços qerais

Cantoneiro de limpeza
Coveiro

Motorista / Operador de máquinas

Pedreiro

Grupo de Pessoal

Administrativo

Auxiliar

Operario qualificado

Assistente

Técnico

Assistente

Operacional

Junta de Freguesia, em reunião de
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Assembleia de Freguesia, em reunião de
I5 de 2025

J


